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O que é CPA?

A Comisséao Proépria de Avaliacdo —CPA das Faculdades Integradas de Botucatu —
UNIFAC foi instituida por Ato da Diretoria Geral (Portaria 10/2004), em consonancia
comoart.11dalLein®10.861/2004.

OBIJETIVOS da CPA

Conduzir os processos de Avaliacéo Institucional interna, organizar as informacdes e
apresentarrelatérios ao INEP.

AVALIACAO INSTITUCIONAL INTERNA OU AUTO - AVALIACAO

1) Misséo e PDI

2) Politica para o ensino, a pesquisa, a pés-graduacgao e a extensao

3) Responsabilidade social da instituicao

4) Comunicacao com a sociedade

5) As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e técnico - administrativo
6) Organizacao da gestéo da instituicao

7) Infraestrutura fisica

8) Planejamento de avaliagcéo

9) Politicas de atendimento aos estudantes

10) Sustentabilidade financeira

Avaliacao dos cursos analisa as seguintes dimensoes:
1.0rganizacgao Didatico-Pedagogica

2. Perfil do Corpo Docente

3. Instalacdes fisicas I

ENADE

O objetivo do Enade € avaliar o desempenho dos estudantes com relacdo aos
conteudos programaticos previstos nas diretrizes curriculares dos cursos de
graduagao, odesenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias ao
aprofundamento da formagéo geral e profissional, e o nivel de atualizacdo dos

estudantes comrelagéo a realidade brasileira e mundial.



Obtencao das informacoes:

Para compor o Conceito ENADE o MEC utiliza as informac¢des do:

a) Censo da Educacao Superior (integrado ao SINAES e incluindo informacgdes
sobre atividades de extensé&o

b) Cadastro de Cursos e Institui¢cdes (integrado ao SINAES)

CPA - 2016

c) CPA: Comissao Propria de Avaliagao

Resultados do ENADE:

Sao utilizados pela Instituicdo para avaliar a contribuicdo dos conteudos

curriculares e fazer os ajustes quando forem necessarios.

Membros da CPA - FIBs -
Faculdades Integradas De Botucatu

Nome Segmento que Representa

Vania Teresa de Araujo Silva* Corpo Técnico-Administrativo
Andréia Cristina Leite Rosa Corpo Técnico-Administrativo
Jordana Mendes Vicentin Corpo Docente
José Carlos Vieira Junior Corpo Docente
Fabio Silvino da Silva Corpo Discente
Chung Tsai Silva Liao Corpo Discente
Valdir Gonzalez da Paixao Junior Sociedade Civil
Maria Lucia Del Prette Novelli Sociedade Civil

* Coordenadora da CPA
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AVALIACAO INSTITUCIONAL INTERNA DAS FIBs

Tem o objetivo de promover os processos internos, especialmente o ensino,
tornando-o cada dia mais relevante para a comunidade académica. Para isto se
vale de indicadores colhidos na Ouvidoria, nas Coordenagdes dos Cursos, na
Secretaria e areas de atendimento em geral e dos documentos da Instituicao tais
como o PDI e os PPCs. Conta também com indicadores externos, tais como o
Enade, o exame do CRC e informacdes sobre empregabilidade.

Anualmente a CPArealiza pesquisas de opinido junto ao corpo discente. Os
formularios de pesquisa sao elaborados com base naquilo que esta sendo julgado
pertinente pelos alunos.

Quanto ao corpo docente e corpo técnico administrativo, a cada trés anos
participam da pesquisa, respondendo a questionarios que contemplam as 10
dimensdes do SINAES ou os 5 eixos contidos no Manual de Avaliagao Externa,
conforme sugerido na Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 65 de 09 de outubro
de 2014.

Com estas pesquisas pretende-se obter o retrato o mais fiel possivel das
percep¢des que a comunidade académica faz do proprio “fazer” da Instituigao,
dentro de seus multiplos aspectos, verificar potencialidades e/ou fragilidades do
processo, promover adequacgdes e avaliar o que foi introduzido de mudancgas.
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